ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE
GABINETE DA PREFEITA

Lei Municipal N°. 108/2009
De 06 de outubro de 2009.

Estabelece critérios para calculo da gratificacao dos fiscais de
tributos e rendas e demais servidores da geréncia de
arrecadacao e fiscalizacao e da outras providéncias

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE, Estado da Bahia, no uso de
suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara aprovou e ela sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - O servidor integrante do Grupo Ocupacional Fisco, com atribui¢des especificas de
fiscalizacdo, arrecadagdo e lancamento de tributos e rendas municipais fara jus a Gratificagao de
Produtividade - GP.

§ 1° A Gratificacdo de Produtividade — GP sera calculada na razao de:

I. 7% ( sete por cento) sobre os valores efetivamente arrecadados,
decorrentes das acdes fiscais, no primeiro ano da implantagao da lei;

II. 8% (oito por cento) sobre os valores efetivamente arrecadados,
decorrentes das acoes fiscais, no segundo ano da implantacao da lei;

III. 9% (nove por cento) sobre os valores efetivamente arrecadados,
decorrentes das acdes fiscais, no terceiro ano da implantagao da lei;

IV. 10% (dez por cento) sobre os valores efetivamente arrecadados,
decorrentes de agdes fiscais, a partir do quarto ano de implantagdo da lei.

§ 2° Quando houver mais de um Fiscal participante da acao fiscal, a GP, calculada na forma
do § 1°, sera rateada entre eles igualmente.

§ 3° A GP sera paga com base no Relatorio Mensal de Producao, definido em ato do Poder
Executivo, que devera ser apresentado pelo Fiscal de Tributos e Rendas, a Geréncia do Setor
de Fiscalizagdo, até o dia 10 (dez) do més subseqiiente ao do levantamento fiscal.

§ 4° A apuracdo dos valores relativos a GP serd mensal e cumulativa.

§ 5° Caso o valor da GP exceda o limite que possa ser utilizado na remuneragdo individual
do més do Fiscal, o saldo serd levado para uma conta-corrente em favor do Fiscal para
aproveitamento nos meses subseqiientes.
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Art. 2° - Fica criada a Gratificacdo de Incentivo a Ac¢do Fiscal — GIAF, devida aos

servidores municipais, em exercicio no Departamento de Tributos e Arrecadagdo, que desenvolvem
tarefas de fiscalizacdo, controle, arrecadacdo e demais atividades vinculadas ao incremento de
receitas.

§ 1° A GIAF sera calculada com base em pontos apurados por atividade desenvolvida pelos
Fiscais de Tributos e Rendas, limitadas a 100 pontos por més, em funcdo da complexidade e
do tempo necessario a sua execucao conforme Anexo I desta Lei, e avaliacdo de
desempenho para os demais servidores, limitada a 30 pontos, conforme Anexo II desta Lei.

§ 2° O valor de um ponto serad calculado pela seguinte formula, considerando a receita do
exercicio anterior:

Valor do Ponto = (Impostos Municipais + Taxas + Precos Publicos + Divida Ativa + Multa e
Juros de mora)* 0,00014054%.

§ 3° Compete ao Secretario da Fazenda, em maio de cada ano, calcular o valor do ponto para
cada exercicio, de acordo com o disposto nesta Lei, sendo que para 2009 o valor do ponto
sera de R$ 40,11 ( quarenta reais e onze centavos)

§ 4° A apuragdo dos valores relativos aos pontos, serd mensal.

§5° As atividades desenvolvidas pelos Fiscais de Tributos e Rendas serdo consignadas no
Relatorio Mensal de Produgao, de acordo com o disposto no § 3° do art. 1° desta Lei.

§ 6° Para os Fiscais de Tributos ¢ Rendas o valor da GIAF adicionada ao saldrio-base nao
podera ultrapassar de 80% (oitenta por cento) do limite de remuneracdo estabelecido no art.
3°,81° desta Lei .

§ 7° A GIAF serd devida aos demais servidores, no limite médximo mensal de 30 (trinta
pontos), nos seguintes critérios:

I — Sera devido 30 (trinta) pontos ao servidor que na avaliagdo de desempenho
alcancar nota entre 9,5 (nove inteiros e cinco décimo) e 10 (dez);

IT — Serd devido 20 (vinte) pontos ao servidor que na avaliagdo de desempenho
alcancar nota entre 8 (oito) e 9 (nove);

IIT — Serd devido 10 (dez) pontos ao servidor que na avaliagdo de desempenho
alcancar nota entre 5 (cinco) e 7,5 (sete inteiros e cinco décimos);

IV — Nao sera devida a GIAF ao servidor que na avaliacdo de desempenho alcangar
nota inferior a 5 (cinco).

Art. 3° - A composicao total dos vencimentos do Fiscal de Tributos e Rendas do Municipio

sera a resultante da formula abaixo:
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V =SB + VP + GP + GIAF, onde:
\V = \/ alor bruto mensal do vencimento
SB = Salario base

VP =|Vantagens pessoais
GP= Gratificagdo de Produtividade
GIAF =  |Gratificagdo de Incentivo a Agao Fisca

§ 1° O teto maximo de remuneragdo dos Fiscais de Tributos e Rendas serd igual a 90%
(noventa por cento) do valor do subsidio do Secretario Municipal.

§ 2° As vantagens pessoais ndo compdem o limite do vencimento.

§ 3° Para os demais servidores fica estabelecido o teto maximo de remuneragao no valor de
35% (trinta e cinco por cento) do valor do subsidio do Secretario Municipal.

Art. 4° - Nos casos em que a apuracao individual da GP ou GIAF ndo puder ser aferida,

como no periodo de férias, fica assegurada ao Fiscal de Tributos e Rendas a remuneragdo mensal
obtida pela média dos ultimos 12 (doze) meses, ou, a média do periodo imediatamente anterior,
quando ndo ocorrer os doze meses de implantacao desta Lei.

Art.5° - Serda de responsabilidade do Gerente de Arrecadagdo e Fiscalizagdo apurar os

valores efetivamente arrecadados, para efeito do pagamento da GP, e avaliar o desempenho dos
demais servidores, para efeito do pagamento da GIAF.

§ 1° O Relatério de Gratificagdo, tanto o de GP como da GIAF, sera apresentado até o dia
20 do més subseqiiente ao Secretario da Fazenda que verificard as informagdes nele
contidas, atestando-o e encaminhando-o, ap6s aprova-lo, a Secretaria de Administragdo
para inclusdo em Folha de Pagamento.

§ 2° No caso das datas previstas cairem em dia sem expediente, serd considerado, para tanto,
o primeiro dia util anterior.

Art. 6° - Sera concedido ao Gerente de Arrecadacdo e Fiscalizagcdo, ao Gerente da Divida

Ativa e ao Subgerente de Tributos um adicional, a titulo de produtividade, mensal, equivalente a:

I - Para os Gerentes a média da GP obtidas pelos fiscais dividida por 2 (dois);
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IT - Para os Subgerentes a média da GP obtidas pelos fiscais dividida por 4 ( quatro).

§ 1° Fica estabelecido o teto de remuneracdo dos Gerentes no valor de 50% (cinquenta por
cento) do valor do subsidio do Secretario, ressalvado o caso do ocupante do cargo ser um
Fiscal de Tributos e Rendas, cujo teto serd de 90% (noventa por cento).

§ 2° Fica estabelecido o teto de remuneracdo dos Subgerentes no valor de 35% (trinta e
cinco por cento) do valor do subsidio do Secretario, ressalvado o caso do ocupante do cargo
ser um Fiscal de Tributos e Rendas, cujo teto sera de 90% (noventa por cento).

Art. 7° - Em caso de afastamento de suas atividades por motivo de licenca para tratamento
de saude ou licenga maternidade, ficara assegurado ao Fiscal de Tributos e Rendas a percepcao de
remuneracdo mensal calculada pela média dos ultimos 12 (doze) meses ou a média do periodo da
aprovacao desta Lei até a data da concessao.

Paragrafo Unico — aplica-se 0 mesmo critério do caput do artigo para calculo do décimo
terceiro salério.

Art.8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art.9°- Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei n°.011, de 01 de
agosto de 2006.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE,
ESTADO DA BAHIA, em 06 de outubro de 2009.

Rilza Valentim de Almeida Pena
PREFEITA MUNICIPAL

Renivaldo Gongalves da Silva
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO

Marcelo Gongalves de Abreu
SECRETARIO DE FAZENDA

Marivaldo Cruz do Amaral
SECRETARIO DE GOVERNO
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ANEXO |
TABELA DE PONTOS DA GIAF
Gratificag&o de Incentivo a Agéo Fiscal

ITEM ACAO FISCAL UNIDADE PONTOS I
PROGRAMAGAO FISCAL
01 ]| 1.1 Estimativa Por Empresa 05
1.2 Sumaria 20
ATIVIDADES TECNICAS E ADMINISTRATIVAS 3
Por plantao
2.1.1 Atendimento ao contribuinte por dia de trabalho 05
INSTRUGAO E ANALISE DE PROCESSO
2.2.1 Baixa de Inscrigdo 15
2.2.2 Isenca 10
SENGA0 Por Empresa
2.2.3 Cadastramento e recadastramento 10
02 2.24 Contestacéo e Diligéncia de A. I 10
2.2.5 Outros 20
COLETA DE DADOS E INFORMAGOES FISCAIS
2.3.1 Pesquisa em campo Por dia de trabalho 05
2.3.2 Pesquisa interna 05
ACOMPANHAMENTO FISCAL
Por Empresa
2.4 Acompanhamento Fiscal 10
ATIVIDADES DIVERSAS
03 3.1 Processo de consulta Por Ergpresa 20
3.2 Compensacéo / Restituicdo Por Processo 20
3.3 Fiscalizagdo de repasse de ICMS / V.A 20
ATIVIDADES ESPECIAIS DESIGNADAS PELO
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E/OU
04 CHEFE DA DITIFI
4.1 Atividades desenvolvidas 100

ANEXO Il
TABELA DE~CRIT|'ER|O DE AVALIAGAO DE SERVIDORES LIGADOS A ARRECADAQAO,
FISCALIZACAO E CONTROLE DA RECEITA TRIBUTARIA E DE RENDAS E DIVIDA ATIVA
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. PONTUACAO
ESPECIFICACAQ Ruim Médio Bom Otimo

f1 Agilidade 0 0,5 1 2

f2 Criatividade 0 0,5 1 2

f3 Pontualidade 0 0,5 1 2

f4 FreqUéncia 0 0,5 1 2

f5 Comprometimento 0 0,5 1 2
Nota:

CLASSIFICAGAO

Da pontualidade

Otimo — N&o apresentou nenhum atraso no més

Bom - Apresentou 03 (trés) atrasos de, no maximo 15 minutos 03 (trés) vezes no
més

Médio — Apresentou acima de 03 (trés) atrasos num intervalo de 04 (quatro) a 05
(cinco) dias no més

Ruim — Apresentou atraso superior a 05 (cinco) dias no més

Da freqiiéncia

Otimo — Nao apresentou nenhuma falta no més
Bom — Apresentou 03 (trés) faltas no més
Médio — Apresentou de 04 (quatro) a 05 (cinco) faltas no més

Ruim — Apresentou acima de 05 (cinco) faltas no més
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