ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE
SECRETARIA DA EDUCACAO - SEDUC

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE-BA, EXMO. EVANDRO
ALMEIDA, no uso de suas atribuicbes legais e em consonéncia com a Legislacao
Federal, Estadual e Municipal, faz saber a todos quanto o presente Edital vierem ou
dele tomarem conhecimento, que serad realizado, em locais e horarios abaixo
designados, PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA PARA PRESTACAO DE SERVICOS NA SECRETARIA DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO, NOS TERMOS DO PRESENTE EDITAL, regidos pelo
Regime Especial de Direito Administrativo, com suas respectivas denominacgdes,
numero de vagas, pré-requisitos, jornada de trabalho, salarios base iniciais, a seguir
especificados. O presente processo seletivo serd regido de acordo a Constituicao
Federal de 5 de outubro de 1988, a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n°
079/2009, demais leis e decretos municipais em vigor e com as presentes instrucdes
especiais que regulamentaram todo o processo de selecdo ora instaurado, bem como
0s anexos que compdem o presente Edital para todos os efeitos, a saber:

CARGOS NIiVEL MEDIO

« 2 oo . Carga Salario
Func¢io Orgao Nivel horaria Vagas "
Secretaria
Intérpretes de Municipal Nivel R$
Libras da Médio | 29N 02| 4.100,00
Educacio
Secretaria
Agente de Municipal Nivel 30h 15 R$
Incluséo Escolar da Médio 1.300,00
Educacio
. Secretaria
Monitores de iy .
- Municipal Nivel R$
Onibus da Médio 30h 151 1.300,00
Educagéo
Secretaria
Educador Municipal Nivel 30h 3 R$
Comunitario da Médio 1.300,00
Educacéo
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CARGOS NIiVEL SUPERIOR

Professor Secretaria Nivel R$
Educacao Infantil Municipal da | Superior 20h 104 1 4 500,00
Educacéo
Professor Secretaria
Fundamental | Municipal da Nivel 20h 07 R$
Ed 2 Superior 1.500,00
ucacgéo
Professor de Saaratatia
Historia T Nivel RS
IVIun|C|paI_da Superior 20h 02 1.500,00
Educacéo
Professor de E SFaTA
Geografia Municipal da | < Y8 | 20n | o1 R
& Superior 1.500,00
Educacao
Professor de Sacrotaria
Matematica Municipal-da Nivel on | 03 R$
. Superior 1.500,00
Educacéo
Secretaria .
Professor de Artes Municipal da vae_l 20h 01 R$
N Superior 1.500,00
Educacéo
Professor de
Ciéncias Secretaria Nivel R$
Biolégicas Municipal da Superior 20h 01 1.500,00
Educacéo
Professor de
Lingua Secretaria z
Estrangeira - Municipal da live | 200 | o1 o0
A - Superior 1.500,00
Inglés Educacéo
Professor de
Lingua Secretaria z
- Nivel R$
Portuguesa Mummpal_da SUBSHB 20h 01 1.500,00
Educacéo
SA— Secretaria Nivel R$
Educagio Fisica Municipal da Superior 200 951 150000
Educacao
Secretaria .
- Nivel R$
Pedagogo Mummpal_da Superior 20h 02 1.500,00
Educacao
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1.3

14

1.5

Secretaria Nivel R$
Psicopedagogo | Municipal da Superior oh g3 2.500,00
Educacao
Secretaria .
Assistente Social | Municipal da vae.l 30h 02 R
. Superior 2.500,00
Educacéo
Secretaria .
. i, Nivel R$
Fisioterapeuta [ Municipal da | o oo, | 30N | 02 | 5 555 9
Educacao
Secretaria .
y 7' Nivel R$
Fonoaudiélogo Municipal da Superior 30h 04 2.500,00
Educacao
Secretaria .
_ oI Nivel R$
Musicoterapeuta Mummpal_da Superior 30h 01 2.500,00
Educacao
Secretaria .
o oI Nivel R$
Psicdlogo Municipa da Superior 30h 104 1 5 500,00
Educacao
Secretaria .
Psicomotricista Municipal da vae_l 30h 02 R$
2 Superior 2.500,00
Educacgéao
Secretaria .
. 4 Nivel R$
Neuropsicélogo IVIun|C|paI_da Superior 30h 01 2.500,00
Educacéo

A Comissdo de Processo Seletivo sera composta por servidores designados, a
guem compete realizar fiscalizar e publicar a lista de inscritos, selecionados e
contratados, nos termos dos Anexos constantes neste Edital.

Além dessas vagas, o Processo Seletivo destina-se também a formacéo de
cadastro de reserva, para o preenchimento de outras vagas para as mesmas
funcdes que venham a surgir durante o seu prazo de validade, obedecendo a
ordem de classificagao.

O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da
publicacdo da sua homologacao, podendo, antes de esgotado esse prazo, ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragéo.

A carga horaria de trabalho sera distribuida de acordo com a necessidade da
Administracao.

Sao requisitos para provimento nos cargos e para fins de formagao de cadastro de
reserva, consoante respectivas descri¢cdes de atividades:

INTERPRETES DE LIBRAS: Ensino Médio completo, acompanhado de curso para
Tradutor e Intérprete em LIBRAS, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
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MEC ou certificado PROLIBRAS, ou curso de Formacdo em Lingua Brasileira de
Sinais- Libras, nos niveis basico, intermediario e avangado 100 (cem) horas ou superior,
promovido por Instituicbes de Ensino Superior ou Instituicdes credenciadas pelas
Secretarias de Educa¢do ou Federacdo Nacional de Educacdo e Integracéo de
Surdos -FENEIS.

Descricdo: Realizar a interpretacdo das duas linguas (LIBRAS -Lingua Portuguesa e
vice-versa) de maneira simultanea efou consecutiva; Colocar-se como mediador da
comunicacdo em todas as atividades didatico-pedagdgicas; Viabilizar a comunicacéo
entre usuarios e em toda a comunidade escolar; Participar de encontros formativos que
serdo orientados pela Secretaria; Apoiar a acessibilidade aos servicos e as atividades
afins da instituicdo de ensino: secretaria, informatica, biblioteca, seminarios, palestras,
foruns, debates, reunides e demais eventos de carater educacional;Participar do
planejamento, coletar conteldo a ser trabalhado para facilitar a tradugdo da lingua de
sinais, acompanhando e avaliando as atividades desenvolvidas pelos alunos com
surdez, na perspectiva do trabalho colaborativo;Observar preceitos éticos no
desempenho de suas fungdes, entendendo que néo podera interferir na relacao
estabelecida entre a pessoa com surdez e a outra parte, a menos que seja solicitado;
Atuar em salas de aula e em eventos ligados a Secretaria para realizar a interpretacao
por meio de lingua de sinais;Planejar antecipadamente, junto com o professor
responsavel pela disciplina, sua atuacédo e limites no trabalho a ser executado;
Acompanhar e interpretar as atividades no AEE; Interpretar a Lingua de forma fiel, ndo
alterando a informagéo a ser interpretada;Desempenhar outras atribuicées congéneres.

AGENTE DE INCLUSAO ESCOLAR: Ensino Médio completo.

Descrigao: Inteirar-se da proposta da Educacéao, da Rede Municipal de Ensino de Sao
Francisco do Conde; Participar em conjunto com educadores, da execucao de todas as
atividades mediando o aluno nas atividades escolares propostas pelo professor;
Acolher os alunos no horario de entrada e acompanhar sua saida da unidade
escolar;Participar ativamente, no processo de adaptacéo dos alunos no ambiente
escolar, Conhecer o processo de desenvolvimento do aluno e manter-se atualizado,
através de leitura, encontros pedagdgicos, formacdo continuada;Auxiliar o educador
qguanto a observacgao de registro e avaliagéo do comportamento do desenvolvimento do
aluno;Participar juntamente com o0 educador das reunibes com pais e
responsaveis;Cuidar do ambiente e higienizar os matérias utilizadas no
desenvolvimento das atividades, organizando os objetos de uso pessoal e coletivo dos
alunos;Acompanhar e auxiliar alunos com deficiéncia, cuidando para que elas tenham
suas necessidades basicas (fisiologicas e afetivas) garantidas; Auxiliar e orientar o
aluno na: alimentacao, vestimenta, locomocgao, higiene corporal, manipulacao de
objetos, transferéncia postural, comunicacdo, orientagdo espacial, brincadeiras e
estimulando o desenvolvimento da autonomia; Registrar em conjunto com o professor
regente o desenvolvimento dos alunos com deficiéncia no periodo semestral, assim
como participar de encontros que serdo orientados pela Secretaria.

MONITORES DE ONIBUS: Ensino Médio completo.
Descricdo: Garantir a integridade fisica e moral de criancas e adolescentes no trajeto

de ida e volta até a escola; Acompanhar alunos desde o embarque no transporte
il
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escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos
desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos
proprios; Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do
veiculo de transporte escolar, Orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a
colocarem o cinto de seguranc¢a; Orientar os alunos quanto ao risco de acidente,
evitando colocar partes do corpo para fora da janela; Zelar pela limpeza do transporte
durante e depois do trajeto; Identificar a instituicao de ensino dos respectivos alunos e
deixa-los dentro do local; Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes;
Verificar a seguranca dos alunos no momento do embarque e do desembarque,
Verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos; Conferir se todos
os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; Ajudar os pais de alunos
especiais na locomo¢ao dos alunos; Executar tarefas afins; Comunicar casos de
conflito ao responsavel pelo transporte de alunos; Executar outras tarefas correlatas
que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

EDUCADOR COMUNITARIO: Ensino Médio completo.

Descricao: Atuar na educacdo em tempo integral como catalisador, facilitador,
animador, intermediador com a comunidade escolar, Acompanhar os alunos nho
momento do parque, em atividades no patio escolar, em passeios; Desenvolver
projetos e/ou oficinas, conforme Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar;
Trabalhar em conjunto, com enfoque no individuo, a capacidade de se integrar em
equipes multidisciplinares.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL: Ensino Superior completo em Pedagogia
ou Normal Superior em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC. Experiéncia de 03
(trés) anos em atividade de docéncia. Conhecimentos na area de informatica.
Descricdo: Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar,
participar da elaboracéo e execugédo da proposta pedagdgica da Unidade de Ensino,
estabelecer estratégias de recuperacdo e aprendizagem para os alunos de menor
rendimento e colaborar na articulagéo da escola com a comunidade.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I. Ensino Superior completo em
Pedagogia ou Normal Superior em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.
Experiéncia de 03 (trés) anos em atividade de docéncia. Conhecimentos na area de
informatica.

Descricdo: Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar,
participar da elaboracéo e execugéo da proposta pedagdgica da Unidade de Ensino,
estabelecer estratégias de recuperacdo e aprendizagem para os alunos de menor
rendimento e colaborar na articulagéo da escola com a comunidade.

PROFESSOR DE HISTORIA: Ensino Superior completo em Licenciatura em Histéria
em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC. Experiéncia de 03 (trés) anos em
atividade de docéncia. Conhecimentos na area de informatica.

Descricdo: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6° ao 9° ano),
ministrar aulas na area especifica de Histéria, de acordo com a matriz curricular
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aprovada pelo drgao competente, bem como executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢cdes pertinentes ao cargo.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA: Ensino Superior completo em Licenciatura em
Geografia em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC. Experiéncia de 03 (trés)
anos em atividade de docéncia. Conhecimentos na area de informatica.

Descricdo: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6° ao 9° ano),
ministrar aulas na area especifica de Geografia, de acordo com a matriz curricular
aprovada pelo 6rgéao competente, bem como executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢cdes pertinentes ao cargo.

PROFESSOR DE MATEMATICA: Ensino Superior completo em Licenciatura em
Matematica em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC. Experiéncia de 03 (irés)
anos em atividade de docéncia. Conhecimentos na area de informatica.

Descricdo: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6° ao 9° ano),
ministrar aulas na area especifica de Matematica, de acordo com a matriz curricular
aprovada pelo 6rgéo competente, bem como executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢cdes pertinentes ao cargo.

PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS: Ensino Superior completo em
Licenciatura em Ciéncias Biolédgicas em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.
Experiéncia de 03 (trés) anos em atividade de docéncia. Conhecimentos na area de
informatica.

Descricdo: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6° ao 9° ano),
ministrar aulas na area especifica de Ciéncias Bioldgicas, de acordo com a matriz
curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no a@mbito das atribuicdes pertinentes
ao cargo.

PROFESSOR DE ARTES: Ensino Superior completo em Licenciatura em Artes
Plasticas em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC. Experiéncia de 03 (trés)
anos em atividade de docéncia. Conhecimentos na area de informatica.

Descricao: Exercer a docéncia nos anos iniciais e finais, ministrar aulas na area
especifica de Artes Plasticas, de acordo com a matriz curricular aprovada pelo 6rgéao
competente, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA INGLES: Ensino Superior completo em
Licenciatura em Letras Vernaculas com Inglés em instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC. Experiéncia de 03 (trés) anos em atividade de docéncia. Conhecimentos na
area de informatica.

Descricao: Exercer a docéncia nos anos iniciais e finais do ensino fundamental,
ministrar aulas na area especifica de Lingua Estrangeira Inglés, de acordo com a
matriz curricular aprovada pelo érgédo competente, bem como executar qualguer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no a@mbito das atribuicdes pertinentes
ao cargo.
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PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA: Ensino Superior completo em Licenciatura
em Lingua Portuguesa em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC. Experiéncia de
03 (trés) anos em atividade de docéncia. Conhecimentos na area de informatica.
Descricdo: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6° ao 9° ano),
ministrar aulas na area especifica de Lingua Portuguesa, de acordo com a matriz
curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes
ao cargo.

PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA: Ensino Superior completo em Licenciatura em
Educacédo Fisica em instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC. Experiéncia de 03
(trés) anos em atividade de docéncia. Conhecimentos na area de informatica.
Descricao: Exercer a docéncia nos anos iniciais e finais do ensino fundamental,
ministrar aulas na area especifica de Educacéo Fisica, de acordo com a matriz
curricular aprovada pelo 6rgao competente, bem como executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no a@mbito das atribuicdes pertinentes
ao cargo.

PEDAGOGO: Ensino Superior completo em Pedagogia em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

Descricdo: Viabilizar o trabalho pedagédgico coletivo e facilitar o processo comunicativo
da comunidade escolar, Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao,
Triar, avaliar, diagnosticar, intervir, encaminhar, realizar discusséo de casos com
equipe multidisciplinar, realizar devolutivas e orientar as familias e escolas acerca das
dificuldades de aprendizagem; Desenvolver as atividades citadas em consonancia com
a natureza e os objetivos da unidade de trabalho em que esta lotado, respeitando os
limites legais de sua profissao; executar outras atividades correlatas ao cargo.

PSICOPEDAGOGO: Ensino Superior completo em Pedagogia, com especializagéo em
Psicopedagogia, em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC. Experiéncia de 03
(trés) anos em atividade de docéncia. Conhecimentos na area de informatica.
Descrigao: Executar intervengdes, a partir da identificacédo de aspectos que podem
favorecer, dificultar e/ou prejudicar o processo de aprendizagem dos estudantes; Atuar
especificamente na area de problemas com aprendizagem, resgatando a autoestima e
diminuindo o fracasso escolar; Perceber e diagnosticar quando € um problema de
aprendizagem e de quando é um processo natural da crianga construindo o seu préprio
conhecimento; Triar, avaliar, diagnosticar, intervir, encaminhar, realizar discussao de
casos com equipe multidisciplinar, realizar devolutivas e orientar as familias e escolas
acerca das dificuldades de aprendizagem; Desenvolver as atividades citadas em
consonancia com a natureza e os objetivos da unidade de trabalho em que esta lotado,
respeitando os limites legais de sua profissdo; executar outras atividades correlatas ao
cargo.

ASSISTENTE SOCIAL: Ensino Superior completo em Servigo Social em instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no Conselho da Categoria.
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Descricdo: Executar no ambito da Secretaria Municipal da Educagdo acdes
relacionadas as politicas de assisténcia ao educando, prioritariamente, aos estudantes
identificados como portadores de necessidades educativas; Desenvolver as atividades
citadas em consonancia com a natureza e os objetivos da unidade de trabalho em que
esta lotado, respeitando os limites legais de sua profisséo; executar outras atividades
correlatas ao cargo.

FISIOTERAPEUTA: Ensino Superior completo em Fisioterapia em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC e registro no Conselho da Categoria.

Descricao: Realizar o acompanhamento (individual e em grupo) e encaminhamentos,
de estudantes com necessidades educacionais especiais, Executar tratamento de
recuperacdo em alunos com deficiéncia fisica e/ou mental, empregando técnicas
adequadas e de reeducacgdo, para obter o maximo de recuperagao. Desenvolver as
atividades citadas em consonéancia com a natureza e os objetivos da unidade de
trabalho em que esta lotado, respeitando os limites legais de sua profissao; executar
outras atividades correlatas ao cargo.

FONOAUDIOLOGO: Ensino Superior completo em Fonoaudiologia, em instituicio de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no Conselho da Categoria.

Descrigao: Executar acdes, em parceria com os educadores, que contribuam para a
promocgao, aprimoramento e prevencao de alteragdes dos aspectos relacionados a
audicdo, linguagem, motricidade que favorecam e otimizem o processo de ensino e
aprendizagem; Triar, avaliar, diagnosticar, intervir, encaminhar, realizar discussdo de
casos com equipe multidisciplinar, realizar devolutivas e orientar as familias e escolas
acerca das dificuldades de aprendizagem; Desenvolver as atividades citadas em
consonancia com a natureza e os objetivos da unidade de trabalho em que esta lotado,
respeitando os limites legais de sua profissdo; executar outras atividades correlatas ao
cargo.

MUSICOTERAPEUTA: Ensino Superior completo, com especializagdo em
Musicoterapia, em instituicao de ensino reconhecida pelo MEC.

Descricdo: Utilizar a musica e seus elementos para a reabilitagéo fisica, mental e
social, visando a comunica¢ao, relacionamento, aprendizado e expresso; Avaliar,
intervir, encaminhar, realizar discuss@o de casos com equipe multidisciplinar, realizar
devolutivas e orientar as familias e escolas acerca das (dificuldades de aprendizagem;
Desenvolver as atividades citadas em consonéncia com a natureza e os objetivos da
unidade de trabalho em que esta lotado, respeitando os limites legais de sua profisséao;
executar outras atividades correlatas ao cargo.

PSICOLOGO: Ensino Superior completo em Psicologia em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC e registro no Conselho da Categoria, com Especializacdo em
curso ou concluida em Terapia Cognitivo Comportamental (TCC) ou Especializacdo em
curso ou concluida em DIR/FLOORTIME.

Descricdo: Promover o diagndstico e a avaliacdo de problemas emocionais que
interferem no processo de ensino/aprendizagem e a orienta¢do junto aos professores,
alunos e pais para solucdo destes problemas; Triar, avaliar, diagnosticar, intervir,
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encaminhar, realizar discussao de casos com equipe multidisciplinar, realizar
devolutivas e orientar as familias e escolas acerca das dificuldades de aprendizagem;
Desenvolver as atividades citadas em consonéncia com a natureza e os objetivos da
unidade de trabalho em que esta lotado, respeitando os limites legais de sua profisséao;
executar outras atividades correlatas ao cargo.

PSICOMOTRICISTA: Ensino Superior completo, com especializacdo em
Psicomotricidade, em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

Descricao: Triar, avaliar, diagnosticar, intervir, encaminhar, realizar discussado de
casos com equipe multidisciplinar, realizar devolutivas e orientar as familias e escolas
acerca das dificuldades de aprendizagem; Desenvolver as atividades citadas em
consonancia com a natureza e os objetivos da unidade de trabalho em que esta lotado,
respeitando os limites legais de sua profissé@o; executar outras atividades correlatas ao
cargo.

NEUROPSICOLOGO: Ensino Superior Completo em Psicologia, com especializacdo
em Neuropsicologia, em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, e registro no
Conselho da categoria. Conhecimentos na area de informatica.

Descricdo: Avaliar, intervir, encaminhar (quando necessario), confeccionar relatérios
neuropsicologicos, realizar discussdao de casos com equipe multidisciplinar, realizar
devolutivas e orientar as familias e escolas (equipe pedagodgica) de estudantes com
dificuldades de aprendizagem, sugestivas de dislexia, discalculia, disgrafia,
disortografia, Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno do Déficit de Atencéo e
Hiperatividade (TDAH), e outras necessidades educacionais especiais.

2.1 A divulgacao dos atos do Processo Seletivo dar-se-a através de publicagdes no
Diario Oficial do Municipio, na Internet pelo site oficial do Portal da Prefeitura de Sao
Francisco do Conde.

3.1 O Processo Seletivo sera executado pela Secretaria da Educacéo do Municipio de
Sé&o Francisco do Conde.

| — O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contado da data da
sua homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, pelo mesmo
periodo, a critério da Secretaria Municipal da Educacéo;

Il = O Processo Seletivo sera constituido de andlise de titulos e curriculos de carater
eliminatério e classificatério, visando a aferir o perfil e experiéncia do candidato.
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Il — O Processo Seletivo visa a selecao de pessoal para atendimento dos servigcos
desenvolvidos pela Secretaria Municipal da Educacao.

3.2 A inscricao no Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e tacita
aceitacao, pelo candidato, das condi¢gdes estabelecidas neste Edital.

3.3 A inscricao é gratuita e dar-se-a na sede do Pré-Enem, situada a Pragca Santa Cruz,
s/n, Centro, Sao Francisco do Conde, mediante preenchimento de Formulario, com
opcdo da fungao, e entrega dos documentos, nos dias 27/05/2019 a 31/05/2019 horario
08:00hs as 13:00hs.

3.4 A Secretaria Municipal da Educagédo ndo se responsabilizara por inscricdes cujos
Formularios de Inscricéo estejam preenchidos de forma incompleta, com falhas, ilegivel
ou com dados inveridicos/falsos;

3.5 A Secretaria Municipal da Educac¢do nao se responsabilizara por inscricbes nao
recebidas dentro do periodo concedido.

3.6 O descumprimento das instrugdes para inscricdo ou falhas no Formulario implicaréo
automaticamente no indeferimento do candidato.

3.7 A inscricéo podera ser feita através de procurador, munido de Procura¢ao Particular,
com firma reconhecida, outorgada pelo candidato.

3.8 Cada candidato somente podera concorrer para uma vaga. Caso haja cumulagéo
de inscri¢des, fica o candidato eliminado de ambas.

3.9 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais
informados no Formulario de Inscrigéo.

3.10 Sao condi¢gdes de inscrigao:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional 19/98;

b) Ter, até a data de encerramento das inscricbes, a idade minima de 18 (dezoito)
anos completos.

c) Estarem dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar em dia com as obrigacdes militares, se, do sexo masculino;

e) Estar no gozo dos direitos politicos e civis;

fy Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exoneragdo “a bem do servico
publico”, mediante decisédo transitada em julgado, em qualquer esfera governamental;
g) Né&o se encontrar no acumulo ilegal de cargos ou fungdes publicas;

h) Gozar de boa salde fisica e mental e néo ser portador de necessidades especiais
incompativeis com o exercicio das fungdes atinentes a que concorre.

i) Conhecer as normas estabelecidas neste edital e com elas estar de acordo;

j} Atender as condicbes exigidas, e se submete as exigéncias contidas neste Edital,

k) Habilitagédo legal ao exercicio do cargo;

l) Aptidao fisica e mental,
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3.11 Constituem necessarios para participacdo no Processo Seletivo a apresentacao
dos seguintes documentos, em fotocdpias autenticadas no ato da inscricéo:

a) Formulario de Inscri¢éo;

b) Curriculo Profissional, devidamente assinado pelo candidato;

¢) Documento oficial de identificagdo, com foto;

d) CPF,

e) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

f) Titulo de eleitor;

g) Comprovante de residéncia;

h) Certidao de quitacdo eleitoral;

iy Certiddo de casamento, quando for o caso.

j) Certidao de Reservista, para candidatos do sexo masculino;

k) Historico Escolar/Certificado de conclusédo do 2° grau, para 0s cargos que exijam
ensino médio completo;

l) Diploma ou certificado devidamente acompanhado do histérico escolar, ambos
reconhecidos pelo MEC, para os cargos que exijam ensino superior completo;

m) Atestados de Capacidade Técnica, para comprovag¢ao da experiéncia indicada nos
Curriculos;

n) Titulos Académicos na area escolhida de concorréncia, reconhecidos pelo MEC;

m) Declaracdo de que ndo possui vinculo publico que implique em cumulagao ilegal,
Declaragédo de que nao possui outro vinculo empregaticio com o servigo publico (Uniéo,
Estado ou Municipio), com carga horaria incompativel ao previsto no art. 37, XVI da
Constituicéo Federal.

o) Carteira de Trabalho,;

3.12 Terd sua inscricao cancelada e sera, automaticamente, eliminado do Processo
Seletivo Publico o candidato que ndo apresentar todos os documentos solicitados e as
exigéncias deste Edital.

3.13 Sao considerados documentos oficiais de identificacdo: carteiras expedidas pelos
comandos militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro,
certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras expedidas
por 6rgaos publicos, que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho,
Carteira Nacional de Habilitacao, todos com foto.

3.14 Nao serdao aceitos como documentos de identificacdo certiddo de nascimento,
titulo de eleitor, carteira funcional sem valor de identidade, protocolos de solicitacdo de
documentos, bem como, documento ilegivel, sem foto, ndo identificavel ou danificado.

3.15 Nao sera admitida inscricdo para mais de uma fungao.

3.16 N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional.
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3.17 Os curriculos desacompanhados da documentacdo comprobatdria dos cursos e
experiéncias profissionais néo terdo a pontuacao atribuida ao item.

3.18 A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes do FORMULARIO DE
INSCRICAOQ, conforme Anexo |, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou
inexatos, determinara o cancelamento da inscricéo e a anulagdo de todos os atos
decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se o requerente a medidas penais cabiveis.

3.19 O FORMULARIO DE INSCRICAO devera estar correto e totalmente preenchido.

3.20. Todos os documentos citados no item 3.11 devem ser entregues em envelopes pardos,
tamanho A4. Todas as informagdes de responsabilidade do candidato.

3.21 A pontuacgéo do candidato se dara conforme tabela constante do Anexo VI.

3.22 Sera objeto da Analise de Titulos e Curriculo a identificacdo das competéncias e
habilidades necessarias para preenchimento da funcdo temporaria: nivel de
escolaridade; experiéncia acumulada; cursos voltados a funcdo pleiteada, conforme
Tabela constante do Anexo VI.

3.23 Somente serdo aceitos e avaliados:

a) Os certificados/certiddes de conclusdo dos cursos acompanhados do historico
escolar, devidamente registrados e expedidos por Instituicdo Oficial de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educa¢do — MEC, de acordo com as normas do
Conselho Nacional de Educac¢ao, contendo o carimbo e a identificacao da Instituicao e
do responsavel pela expedi¢éo do documento emitido em papel timbrado da Instituicéo;

b) Cursos relacionados a funcédo e area de atuacéo que se candidatou;

¢) Documentos relacionados a cursos realizados no exterior, quando vertidos para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidado por
Universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da Educacéo — MEC,;

d) A experiéncia profissional sera comprovada através da:. copia da Carteira de
Trabalho (obrigatoriamente a folha de identificacdo onde constam numero e série, folha
de contrato de trabalho e folhas de alteracbes de salario em que conste mudancga de
funcdo) no ambito privado; Cépia de certiddo ou declaracdo no caso de érgao publico,
no ambito publico; Contrato de prestacdo de servigcos ou recibos de pagamento de
autbnomo (RPA) do periodo, no caso de auténomo. O contrato e os recibos devem
cobrir o periodo da experiéncia profissional a ser comprovada; Cdpia do Decreto de
nomeacao para o cargo, quando for o caso.

3.23.1 Os documentos relacionados na letra “d” deste item deverao ser acompanhados,
obrigatoriamente, da declaracdo do candidato contendo a descricdo detalhada das

12
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atividades executadas, informando o periodo inicial e final (quando for o caso) da
realizacao de cada atividade.

3.23.2 Os documentos relacionados na letra “d” deste item deverdo ser impressos em
papel oficial da empresa ou instituicédo, devendo ser assinados pelo responsavel do
setor emitente, contendo dia més e ano de inicio e fim da atividade.

3.23.3 Serao desconsiderados os documentos relacionados na letra “d” deste que nao
contenham todas as informag¢des relacionadas ou preenchidas de forma incompleta e
0S que nao permitam uma analise precisa e clara da experiéncia profissional do
candidato. Nao atendidas todas as exigéncias impostas, automaticamente a
documentacéo sera desconsiderada.

3.24 Na avaliacdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite
maximo de pontos estabelecidos na Tabela de Avaliacdao de Titulos e Curriculos néo
serdo considerados.

3.25 Todos os atestados/certidoes/declaracoes devem estar datados e assinados por
representante legal do Orgao/Setor que o expediu.

3.26 Para efeito de experiéncia profissional considera-se 1 (um) ano o periodo
completo de 12 (doze) meses, desprezando fracbes de dias/meses porventura
existentes;

3.27 Nao seréo consideradas como experiéncia profissional atividades desenvolvidas:

a) na condicao de aluno;
b) sob a forma de estagio (excegao para o estagio probatdrio);

3.28 Apds a efetivacdo da inscricdo, ndo serao aceitos pedidos de inclusé@o ou troca de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacao.

3.29 Nao serao computados os documentos apresentados fora do prazo estabelecido
no Edital ou em desacordo com o disposto no Edital.

3.30 A ndo-apresentacao de titulos pelo candidato implicara na atribuicdo de nota zero
na avaliacao.

3.31 Cada titulo sera considerado 01 (uma) Unica vez.
3.32 Constatada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade das informagdes

prestadas, o candidato tera anulada a respectiva pontuacéo e sera excluido do
Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.
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4.1 Em caso de igualdade de pontos, originando empate na classificacao final, serao
utilizados, quando couber, os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

a) Maior experiéncia em trabalho desenvolvido na funcdo em que se candidatou;

b) Maior idade, quando um dos candidatos for maior que 60 anos;

¢) Maior tempo de servico prestado a Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Conde,
na fungado em que se candidatou.

4.2 Os candidatos serdo classificados obedecendo a ordem decrescente da nota da
Analise dos Titulos e Curriculos.

4.3 A Secretaria Municipal da Educagédo publicara no Diario Oficial do Municipio o
resultado da avaliacdo de Titulos e Curriculos dos habilitados.

4.4 As convocacles, desclassificagdes e demais atos referentes ao Processo Seletivo
serdo publicados no Diario Oficial do Municipio.

5.1 A Secretaria Municipal da Educacao divulgard as listas de inscritos e selecionados,
conforme Anexo Il e lll, através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

5.2 As inscricbes que nao satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital, serdo
indeferidas, constando o motivo do indeferimento.

5.3 Apos a data e horario fixado, com término do prazo para o recebimento das
inscricdes, nao serao admitidas quaisquer outras, sob qualquer condigao, justificativa
ou pretexto.

6.1 Em caso de discordancia em qualquer dos atos de tramitacéo do presente Processo
Seletivo, cabe interposicdo de recurso, no prazo de 03 (irés) dias, contados da
publicagao do ato.

6.2 Os recursos serdo encaminhados a Secretaria Municipal da Educacdo do Municipio
de Sao Francisco do Conde, localizada a Avenida Juvenal Eugénio de Queiroz, Baixa
Fria, Sd8o Francisco do Conde, na forma do modelo constante do Anexo V do Edital do
Processo Seletivo.

6.3 Nao serdo aceitos Recursos via correio eletronico, via fax ou telefone.
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6.4 O recurso devera estar devidamente fundamentado, constando nome do candidato,
endereco, identidade, nimero de inscricédo e a fungéo ou especialidade para o qual
concorre, o0 objeto do recurso e a alegacéo do candidato, sendo considerados invalidos
0S recursos que assim nao procederem.

6.5 Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo seréao aceitos.

6.6 Cabera a Comisséo Julgadora do Processo Seletivo Simplificado o julgamento em
Unica instancia dos recursos interpostos.

6.7 A decisdo dos recursos sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

6.8 Os Recursos nao terao efeito suspensivo.

7.1 Os candidatos selecionados serdo convocados na forma deste Edital, de acordo
com o quadro de vagas e a necessidade do servigco, observando-se a ordem de
classificagdo durante o periodo de validade deste Processo Seletivo, por meio de Aviso
de Convocacao publicado no Diario Oficial do Municipio.

7.2 Os candidatos selecionados e convocados deverao se apresentar na data, local e
horario determinados no Edital de Convocacéao para Assinatura do Contrato, conforme
minuta do Anexo |V, para inicio das atividades.

7.3 Os candidatos que nao comparecem no dia e horario limite indicados, serdo
desclassificados e convocados os candidatos reservas, assim sucessivamente, pela
ordem de aprovacao, através de convocacéo por lista publicada no Diario Oficial.

7.4 Os candidatos convocados deverdo apresentar o Atestado de Saude Ocupacional
informando a aptidao para exercicio da fungéo.

7.5 Por ocasiao da Contratagdo, o candidato, sob as penas da Lei, devera declarar:

a) Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos
incompativeis com o servigo publico;

b) Nao ser aposentado por invalidez, nem estar com idade de aposentadoria
compulsoria, ou seja, 70 anos;

7.6 O nao comparecimento ou recusa implica na desisténcia e desclassificagdo do
candidato.
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[8. DAS DISPOSICGES FINAIS

8.1 A inscricéo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugcdes e na
aceitacdo das condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes.

8.2 Todas as publicagcbes e comunicagdes relativas ao presente Processo Seletivo
serdo feitas no Diario Oficial do Municipio de S&o Francisco do Conde-Bahia.

8.3 A inscricdo do candidato importara no conhecimento por parte deste, destas
instrugdes e no compromisso de aceitar as condi¢cdes do Processo Seletivo, nos termos
em gue se acham estabelecidas neste Edital e Leis em vigor.

8.4 A classificagédo no Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a expectativa
de direito a contratacdo, ficando a concretizacéo desse ato condicionada a observancia
das disposicbes legais pertinentes e da exclusiva necessidade, interesse e
conveniéncia da administragédo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
observado o numero de vagas existentes no presente Edital.

8.5 O Chefe do Poder Executivo Municipal podera, a seu critério, suspender, revogar
ou invalidar o Processo Seletivo Simplificado, ndo assistindo aos candidatos direito a
reclamacao de qualquer natureza.

8.6 O resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela
autoridade competente e publicado em Diario Oficial do Municipio contendo 0s nomes
dos candidatos aprovados e classificados por fungdo, obedecendo rigorosamente a
ordem de classificagao.

8.7 A inexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra
natureza, ocorridas no decorrer desse Processo Seletivo Simplificado, mesmo que sé
verificada posteriormente, inclusive apds a contratagéo, excluira o candidato, anulando-
se todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscri¢ao.

8.8 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracbes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto néo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario Oficial
do Municipio, obedecendo aos prazos de republicagao.

8.9 O acompanhamento das publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado
€ de responsabilidade exclusiva do candidato.

8.10 Na medida das necessidades administrativas e da existéncia de recursos
orcamentarios e financeiros poderdo ocorrer novas contratacdes, desde que obedecida
a ordem rigorosa geral de classificagao.
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8.11 A Secretaria da Educacdo fornecera ao candidato a ser admitido todas as
instrucées necessarias a sua contratagao.

8.12 A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou néo-
comprovacao de atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidas neste
Edital, mesmo que verificados ap6és homologacao das inscricbes e, em especial, por
ocasido da admisséo, acarretara nulidade da inscricao e eliminacao do candidato.

8.13 Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Prefeito
Municipal podera anular a inscri¢do, prova ou admissdo do candidato, desde que sejam
verificadas falsidades ou irregularidades provadas.

8.14 A organizacao e julgamento ficarao a cargo da Comissao Julgadora do Processo
Seletivo Municipal, indicada pelo Prefeito Municipal.

8.15 Cabera ao Prefeito a homologacéo dos resultados finais.

8.16 Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal da Educagédo, em
conjunto com o Prefeito.

REG/ISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
SAO FRANCISCO DO CONDE - BA, EM 15 DE MAIO DE 2019

EVANDRO ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL

MARIVALDO CRUZ DO AMARAL
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAOQ
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_ANEXO | _
FORMULARIO DE INSCRICAO
Nome:
Filiagdo:
Data de nascimento: / / Natural de: UF:
Estado civil: Sexo: Masc. () Fem. ()
Nacionalidade: Profissio:
RG n® CPF n°®
Titulo de Eleitor n° Zona:  Seclo:

[o}

Enderego residencial completo (rua, n°, apt®., cidade, UF, CEP atual):

~ Fungio: _
Portador de Necessidade Especial: ( )SIM ( )NAO  Especificar:

Fungio:

Declaro para fins de prova junto ao processo seletivo promovide pelo Municipio de Sio Francisco do
Conde-Bahia, ter conhecimento das condigdes estabelecidas no Edital do processo Seletivo n® 001/2019-
SEDUC, com o qual concordo plenamente.

Comprometo-me a prestar todas as informagdes ¢ apresentar os documentos solicitados durante a
realizagio do processo seletivo, sob pena de indeferimento da referida inscrigio.

Por fim, declaro que as informagfes acima sio a expressio da verdade.

Local, data.

Nome do candidato
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ANEXO Il
LISTA DE INSCRITOS
N.° DE NOME FUNCAO CPF
INSCRICAO
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ANEXO Ill
LISTA DE APROVADOS

N.° DE_ NOME FUNCAO CPF
INSCRICAO
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIQ PARA ATENDER
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

CONTRATADO:

ENDERECO:

NACIONALIDADE:

CTPS N.° SERIE

CPF n°: RG:
NASCIMENTO:

CARGO:

PERIODO DE:

VENCIMENTO MENSAL: RS

JORNADA DE TRABALHO: xx horas semanais
LOCAL DE ATUA(_;I?\O: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQI'-'\O

Pelo presente instrumento, O MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO CONDE-BAHIA,
pessoa juridica de direito publico interno, com inscricdo no CNPJ n° , CUja
Prefeitura localiza-se na neste ato representado pelo Sr. Prefeito,
EVANDRO ALMEIDA, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE; e, do
outro lado, o CONTRATADO, acima mencionado, resolvem com fundamento no art. 37,
Xl, da Constituicdo Federal, firmar contrato por tempo determinado, de prestacao de
servicos sob regime especial de direito administrativo para atendimento a situacao
temporaria de excepcional interesse publico, de conformidade com as clausulas e
condigbes seguintes: ]

CLAUSULA PRIMEIRA: E objeto do presente contrato a prestacao de servicos pelo
CONTRATADO no cargo acima especificado.

CLAUSULA SEGUNDA: O presente instrumento terd o prazo acima indicado, sendo
permitida consoante o que dispde a citada Lei, e a critério do CONTRATANTE,
prorrogacao por um periodo maximo de um ano, através de termo aditivo ao contrato.
CLAUSULA TERCEIRA: Pela prestacdo do servico ora ajustado fard jus o
CONTRATANTE a percepgao mensal de vencimento supra-especificado, observando
para sua fixacao e aumentos posteriores.

CLAUSULA QUARTA: O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, no curso do
presente contrato, modificar a jornada de trabalho pactuada, podendo, inclusive,
estabelecer turnos de revezamento, de modo que melhor sejam atendidas as
necessidades do servico.

CLAUSULA QUINTA: O CONTRATADO prestara servicos nas unidades de
responsabilidade da Secretaria Municipal da Educacéao, podendo, contudo, a critério do
CONTRATANTE, ser remanejado para qualquer outra unidade administrativa apés a
sua designacgao. ]

CLAUSULA SEXTA: E vedada, em qualquer hipdtese, o desvio de cargo e fungéo.
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CLAUSULA SETIMA: Podera o CONTRATANTE, desde que assim justifique o servigo
publico e cessada a necessidade do servigo ora contratado, rescindir, a qualquer tempo,
o presente contrato, sem que isto importe em direito a indenizacdo a qualquer titulo ao
CONTRATADO.

CLAUSULA OITAVA: O CONTRATADO nido poderd ser recontratado pelo mesmo
motivo e para o mesmo cargo objeto deste contrato.

CLAUSULA NONA: A despesa decorrente do presente contrato sera atendida através
das classificagdes funcionais programaticas e categoria econdmica:

Unidade Gestora:

Projeto:

Elemento de Despesa:

Fonte:

CLAUSULA DECIMA: As partes elegem o Foro desta Comarca de Sdo Francisco do
Conde, como o unico competente para dirimir conflitos decorrentes do presente
contrato.

E; por estarem justos e contratados, assinam o presente, em duas vias de igual teor e
forma, na presenca das duas testemunhas abaixo, que também o subscrevem.

SAO FRANCISCO DO CONDE - BAHIA, de de 2019.
CONTRATANTE
CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1 2
CPF N.° CPF N.°
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ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO

FORMULARIO DE RECURSO n°

Nome Complete do Candidato:

CPF:
RG:

Namerc de Inscrigac

Cargo:

TIPO DE RECURSO (Assinale o tipo de recurso):

( ) Contra Indeferimento da Inscrigio

( ) Contra Resultado Final (analise curricular e titulos)
Justificativa do Candidato — Razdes do Recurso:

Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02(duas) vias, uma sera
devolvida como protocolo.

Data / / Assinatura do Candidato
Assinatura do Responsavel pelo Recebimento
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QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS E

ANEXO VI

CURRICULUM

. PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

CURSOS

VALOR DE CADA TiTULO

VALOR MAXIMO DE
PONTOS

PARTICIPACAO EM
SIMPOSIOS,
CONFERENCIAS,
CONGRESSOS, MESAS
REDONDAS, PALESTRAS
E EVENTOS SIMILARES
NA AREA DE EDUCACAO

10

30

CERTIFICADOS DE
CURSOS DE
CAPACITAGAO COM
CARGA HORARIA MiNIMA
DE 80 HORAS

10

20

CERTIFICADO DE CURSO
DE APERFEICOAMENTO
COM CARGA HORARIA
MINIMA DE 180 HORAS

10

10

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

VALOR DE CADA TiTULO

VALOR MAXIMO DE
PONTOS

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL NO
AMBITO DO SERVICO
PUBLICO

10 POR ANO

30

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL NO
AMBITO DO SERVICO
PRIVADO

10 POR ANO

10

PONTUAGAO MAXIMA

100
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o PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

TITUL{-\QAO VALOR DE CADA VALOR MAXIMO DE
ACADEMICA TITULO PONTOS

CERTIFICADO EM NIVEL
DE ESPECIALIZACAO
COM CARGA HORARIA
MINIMA DE 360 HORAS 20 20
NA FUNCAO
PRETENDIDA.

CERTIFICADO EM NIVEL
DE ESPECIALIZACAO
COM CARGA HORARIA 10 10
MINIMA DE 360 HORAS
AREAS AFINS.

DIPLOMA DEVIDAMENTE
REGISTRADO DE

MESTRADO 00 00

DIPLOMA,
DEVIDAMENTE
REGISTRADO DE 05 05
DOUTORADO

EXPERIENCIA VALOR DE CADA VALOR MAXIMO DE
PROFISSIONAL TITULO PONTOS

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL NA
FUNCAO PRETENDIDA, 10 POR ANO 40

NO AMBITO DO
SERVICO PUBLICO

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL NA
FUNCAO PRETENDIDA, 05 POR ANO 15

NO AMBITO DO
SERVICO PRIVADO

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM
FUNCOES AFINS, NO 01 POR ANO 05
AMBITO DO SERVICO
PUBLICO OU PRIVADO

PONTUACAO MAXIMA 100
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